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DODATOK ¢&1

k dohode o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regiondlnej zamestnanosti podl'a § 50j zdkona
¢. 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor3ich predpisov

(d’alej len ,,dohoda*)

¢islo: 16/39/50J/28 zo diia 21.12.2016
medzi uc¢astnikmi dohodys:

Ustredim price socidlnych veci a rodiny
Uradom prace, socialnych veei a rodiny Stro pkov

Sidlo: Hlavna 26, 091 01 Stropkov
Zastupenym riaditelkou: Ing. Valentinou Burcdkovou
[CO: 30794536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo G¢tu: 7000533888/8180

IBAN: SK29 8180 0000 0070 0053 3888

(d'alej len ,,urad*)
a

Zamestnavatel’'om

Pravnickou osobou: Obec Nizna OlSava
Sidlo: Nizna Olsava 100

V zastipeni Statutarnym zastupcom: Ing. Igorom Madzinom
1CO: 00330809

DIC: 2020822430

SK NACE Rev2 (kod/text)prevaz. &innost 84.11.0/Vieobecna verejna sprava
SK NACE Rev2 (kdd/text) podpor. ¢innost 84.11.0/Vieobecna verejna sprava

Bankové spojenie: VUB, a.s., Stropkov
Cislo uétu : 18720612/0200
IBAN: SK24 0200 0000 0000 1872 0612

(d'alej len ,,zamestnavatel™)

uzatvarajau
podla ¢l. VII bod 1 dohody tento Dodatok €. |

Tento dodatok je vypracovany v suvislosti s implementaciou Néarodného projektu Podpora zamestnavania UoZ
prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace - 2 na realizéciu § JUj zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti, ktorym sa menia a dopliaju nasledujtice ¢lanky a body dohody:



Clanok 1.
Predmet dohody

Bod ¢islo 1) sa men{ a znie nasledovne:

1) Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku na podporu rozvoja
miestnej a regiondlnej zamestnanosti podl'a § 50 zakona o sluzbich zamestnanosti (d'ale] len , prispevok™), ktory sa
poskytuje zo zdrojov 3tdtneho rozpodtu Slovenskej republiky (dalej len ,,.SR*) a Eurdpskeho socialneho fondu
(d’alej len ,,ESF*) v zmysle:

- Opera¢ného programu Ludske zdroje

- Narodného projektu Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace -2

Kod ITMS2014+: 312031D253

- Zdakona &, 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov,

aniﬁa sa bod 3), ktory znie nasledovne:

3) Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa skladé z prispevku zo SR a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi
prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15 % : 85%.

Clanok I1.
Prava a povinnosti zamestnavatela

Dﬂpfﬁa sa bod ¢islo 17), ktorv znie:

17) Oznatit' priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle tejto dohody plagatmi.
informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené oznalenie ponechat na
pracovisku po dobu trvania tejto dohody.

Clanok I1L.
Prava a povinnosti uradu

Doplia sa bod &islo 5), ktory znie:

5) Dorudit zamestndvatelovi materidly zabezpelujice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu.

Clanok V.
Osobitné podmienky

V bode ¢&islo 2) sa prva veta ,,Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR,
nahradza novou vetou, ktora znie nasledovne: )
Zamestnavatel berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.

F

Dopliia sa veta:
Zamestnavatel' stcasne berie na vedomie, %e sa stdva siéastou systému finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov.



1)Tento dodatok €. 1 tvori neoddelitel'n sti¢ast’ Dohody

2)Ostatné ¢lanky Dohody zostdvaji nezmenené

3)Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy a zamestnavatel prijme jeden
rovnopis

4)Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma a&astnikmi dohody a u¢innost’ diiom nasledujticim po
dni jeho zverejnenia

5)Ucastnici dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tento dodatok podpisat,, Ze si ho riadne a dosledne pretitali a sthlasia
s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvI1ast nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho
podpisuj,

V Stropkove, diia 13 FER 201 V Stropkove, dia 1 1 FEB 2017
= ~| OBEC

@ Nizna Oldava URAD PRACE,

"1/ 090 32 Mifiovce smégmcg::glﬂ RODINY
) v PKOV

-B-

Ing. Igor Madzin Ing. Valentina Burcakova
Statutarny zdstupca zamestnavatel'a riaditel'ka tradu



